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Introductie

Waarom een opleiding tot schrijfdocent?

Wie in Vlaanderen regisseur of dirigent wil worden, kan een opleiding volgen aan een

erkende onderwijsinstelling. Wie als schrijfdocent aan de slag wil en zich in het schrijfvak en

pedagogie wil bekwamen, kan voorlopig enkel een intensieve opleiding volgen bij Creatief
Schrijven vzw. Er is geen opleiding tot schrijfdocent binnen het regulier onderwijs.

Creatief Schrijven wil als steunpunt voor amateurkunsten binnen de disciplinen letteren

bewaken dat mensen die lesgeven in creatief schrijven (proza, autobiografie, poëzie en

literaire non-fictie) dat kwalitatief en met oog voor elk individu doen. Creatief Schrijven

ontwikkelde een eerste opleiding tot schrijfdocent in 2005. Daarna werd deze opleiding

herhaald (2007-2008, 2012-2013, 2015-2016, 2020-2021), met telkens wijzigingen en

aanpassingen na grondige evaluatie.

Creatief Schrijven levert na positieve evaluatie een certificaat aan geslaagde deelnemers

aan de opleiding. Dit wordt gezien als een kwaliteitslabel.

Een initiatief van Creatief Schrijven vzw

Creatief Schrijven vzw is de Vlaamse expertise-organisatie voor wie schrijven niet kan

laten. De organisatie krijgt subsidie van de Vlaamse overheid binnen het decreet

amateurkunsten en focust als lerende netwerkorganisatie op verbinding, co-creatie en

kennisdeling om het schrijflandschap te versterken.

Met als dagelijkse drijfveren de liefde voor taal en het stimuleren van de verbeelding

ondersteunt, begeleidt, coacht en adviseert ze beginnende en gevorderde schrijfliefhebbers

en biedt ze hen een podium met wedstrijden en (multidisciplinaire) projecten.

Creatief Schrijven verspreidt het magazine VERZIN, een tijdschrift boordevol praktische
schrijftips, biedt cursussen en opleidingen aan, host het online schrijfplatform

Azertyfactor en zet geregeld nieuwe schrijfprojecten op om zoveel mogelijk mensen

schrijfkansen te bieden. In 2020 fuseerde Creatief Schrijven met Jeugd en Poëzie en



continueert het een scholen- en bibliotheken aanbod dat de toeleiding vormt naar andere

vrijetijdsactiviteiten. Creatief Schrijven is lid van de European Association of Creative
Writing Programmes, een Europese netwerkorganisatie waarin universiteiten, hogescholen
en schrijfscholen vanuit heel Europa zetelen.

De opleiding tot schrijfdocent in één oogopslag

De opleiding tot schrijfdocent is een tweejarige opleiding die start op 6 oktober 2023. De
lessen vinden plaats tot juni 2025, twee vrijdagen per maand, van 10u tot 16u. De lessen

vinden plaats in de schrijfhub van Creatief Schrijven, op 10 minuten wandelen van station

Antwerpen-Berchem. Je met het openbaar vervoer naar de opleiding verplaatsen, is dus

ten sterkste aangeraden. Deze ruimte is rolstoeltoegankelijk.

Adres

Creatief Schrijven

Gitschotellei 138

2600 Antwerpen

De opleiding is uniek in Vlaanderen en is gebaseerd op het competentieprofiel voor
schrijfdocenten (zie bijlage). Alle deelnemers moeten aan dit competentieprofiel voldoen

om voor de opleiding te slagen. Geslaagde deelnemers ontvangen op het einde van de

opleiding, bij positieve evaluatie, een certificaat. Dit wordt gezien als een kwaliteitslabel.
De intakeprocedure verloopt in twee rondes. De selectie is gebaseerd op schrijfervaring,

motivatie en verwachting. De opleiding heeft de ambitie mensen op te leiden tot

pedagogisch-didactisch schrijfdocent en is bedoeld voor iedereen die anderen bij creatief
schrijven wil begeleiden.

De opleiding tot schrijfdocent wordt aangestuurd door de coördinator van het

schrijfdocentennetwerk van Creatief Schrijven. De coördinator is verantwoordelijk voor het

opleidingsprogramma en is het eerste aanspreekpunt voor studenten en docenten van de

opleiding. Voor de opleiding die start in 2023 is de coördinator Barbara Van den Eynde.



Opleiding tot schrijfdocent

Jouw profiel

Jij geeft cursussen, opleiding of workshops creatief schrijven of wil deze geven. Je wil je

ontwikkelen als pedagogisch-didactisch expert.

De opleiding tot schrijfdocent staat open voor deelnemers met uiteenlopende
professionele achtergronden. Jij bent

● auteur;

● alumnus van onze opleiding SchrijversAcademie;

● leerkracht Nederlands (of andere talen);

● een onderwijzer die creatief wil schrijven op de basisschool (muzische vorming,

kunsteducatie);

● docent kunsteducatie (muziek, beeld,dans, drama, AV) die crossover willen werken;

● vormingswerker, jeugdwerker, buurtopbouwwerker, animator in instellingen die

schrijfactiviteiten willen leren opzetten in hun werk, bvb met kinderen, senioren,

kansarmen;

● leerkracht NT2 die schrijflessen wil integreren als kans om taal te oefenen.

Is jouw professionele achtergrond niet een van deze zaken, maar volg je toch graag de

opleiding? Dan kan je nog steeds deelnemen aan de intakeprocedure.

Getuigenis Wim Vercauteren, deelnemer opleiding tot schrijfdocent 2020-2022

Goed gekozen woorden vormen voor mij krachtige instrumenten om dingen in beweging

te brengen. Door de docentenopleiding ben ik sterker geworden om zeer diverse
doelgroepen mee te nemen in de zoektocht naar de juiste woorden. Didactiek was niet

nieuw voor me, schrijven ook niet, maar de opleiding heeft me geleerd om beide te

combineren. Ze toonde bovendien de oneindig vele mogelijkheden om met schrijvers aan

de slag te gaan. Mijn stage-ervaring op de zorgafdeling van de gevangenis was uniek.

Twee keer in de maand een hele dag vrijmaken vroeg veel engagement en maakte de

opleiding bij tijden zwaar, maar het was wel de moeite want bovenal gaf de opleiding me

meer zelfvertrouwen in mijn kennen en kunnen als schrijfbegeleider.



Inhoud
De opleiding tot schrijfdocent is een tweejarige opleiding. In het eerste jaar ligt de focus op
didactiek, groepswerking en verschillende literaire genres. In het tweede jaar gaan we
dieper in op werken met verschillende doelgroepen en verschillende methodieken.
Verschillende onderdelen van de opleiding zijn niet verbonden aan een specifiek leerjaar,

maar zijn jaaroverstijgend.

Tijdens de opleiding wordt de communicatie voorzien via het platform Canvas. Op die
manier bieden we gedurende twee academiejaren een digitaal platform aan om materiaal te

delen, zowel vanuit de coördinator en de docenten, als vanuit de studenten. Ook daar zien

we graag een wisselwerking in alle richtingen tussen lerende mensen.

Eerste jaar

17 lesdagen
● didactiek;

● vakdidactiek;

● genres proza/ poëzie/ autobiografie/ literaire non-fictie;

● groepsdynamiek;

● verbindende communicatie;

● feedback geven;

● labo (proeflessen).

Observatiestage
Je volgt een observatiestage van minimum 10 vormingsuren, in minimum 2 verschillende

genres of 2 verschillende doelgroepen, bij een ervaren schrijfdocent en maakt er een

reflectie over met leerpunten voor jezelf.

Tweede jaar

17 lesdagen
● infosessies, praktisch aan de slag gaan: kunstenloket, publiceren, wervingstekst

schrijven;

● leermethodieken;

● specifieke doelgroepen: kinderen/jongeren/anderstaligen/gedetineerden;

● werken met digitale tools;



● labo (proeflessen).

Praktische stage
Je geeft zelf minimum 10u les in een traject dat je opzet, dit voor minstens 2 verschillende

genres of 2 verschillende doelgroepen.

Jaaroverstijgend

Logboek
In een logboek

● hou je het onderzoeksproces over jouw ontwikkeling als docent bij: werken met

groepen, mensen verbinden en motiveren, leerprocessen aansturen, zorgen voor

veiligheid en uitdaging,…

● reflecteer je voortdurend op het eigen leerproces;

● maak je een verslag over de (vak)literatuur die je hebt doorgenomen om je te

bekwamen tot creatief schrijfdocent in één of meerdere genres. Je leest over

literatuurgeschiedenis (aanbevolen boek) en maakt een kort verslag over één auteur

of één genre;

● maak je een verslag over je kijk-en praktische stage;

● maak je een verslag over jouw labo’s (proeflessen);

● stel je al ideeën op voor jouw portfolio dat je op de slotdag van het tweede jaar

presenteert.

Proef- en feedbacksessies
Per academiejaar zijn er 4 labodagen. Je werkt een proefles uit voor je medestudenten, leert

feedback hanteren en feedbacksessies begeleiden.

Een vormingstraject opstellen (stage):
Na de observatiestage bij een ervaren docent stel je zelf een vormingstraject op van

minimum 10 vormingsuren en werkt het uit. Je schenkt aandacht aan: de behoeften van de

doelgroep, hun beginsituatie, jouw leerdoelen, een didactische opbouw, de groepsvorming,

opbouw in feedback geven, tussentijdse opdrachten, de zorg dat een cursist zijn leercirkel

kan rondmaken in ieders leerstijl.

Intervisie
Je neemt ten minste twee maal per jaar een halve dag deel aan een intervisiegroep, die



samenkomt buiten de contacturen van de opleiding.

Intervisiegesprek met de coördinator
Je hebt in het eerste jaar drie maal en in het tweede jaar twee maal de kans om met de

coördinator in een een-op-eengesprek het verloop van de opleiding voor jou te bespreken.

Dit kan live of online.

Portfolio
Tijdens je opleiding verzamel je bewijzen van door jou verworven competenties voor het vak

van ‘schrijfdocent’. Je toont hiermee dat je inzicht hebt in creatieve processen en bewijst dat

je zelf creatief bent en staat voor wat je wil bereiken. Gegevens uit het logboek (of

persoonlijk ontwikkelingsplan) neem je hierin op. Dit portfolio presenteer je op de slotdag

van het tweede jaar.

Getuigenis Bart Vermeer, deelnemer opleiding tot schrijfdocent 2020-2022

De docentenopleiding creatief schrijven was voor mij een heerlijke tocht terug naar de

basis, naar waar het allemaal om draait: op een creatieve en speelse manier mensen in
beweging brengen en hun blik verruimen door hun interesses en talenten te prikkelen, in

dit geval in het schrijfproces.

Ik was daarbij nog op zoek naar extra handvaten om dit te kunnen doen, uiteindelijk is

schrijven en daarin begeleiden toch nog net iets anders dan een les geven in

communicatie of basis Nederlands voor anderstaligen. Maar ook voor deze doelgroepen

heb ik nu extra tools ontdekt om de taal aan te leren. Bovenal leerde ik er voor het eerst

mijn eigen poëtica beter doorgronden, dus het werd een meta-ervaring: les geven aan

anderen, tegelijk aan jezelf en les geven over les geven! Deze opleiding was een ideale

aanvulling op het parkoers dat ik al aflegde, het gaf me zin in meer en daarvoor dient een

opleiding, toch?



Aanpak
Om de kwaliteit van de opleiding te waarborgen, worden enkele vaste criteria gehanteerd.

In de opleiding tot schrijfdocent is er oog voor diversiteit.
Dit gebeurt met

● een leestraject met focus op auteurs van diverse afkomst

● inbreng van vrije open genres als poetry slam, rap, hiphop

● overleg met verschillende kansengroepen via de ondersteuning van Voem

● gastdocenten met cultureel diverse roots

In de opleiding tot schrijfdocent wordt gewerkt met procesevaluatie.
Intern: gebruik van een logboek met daarin

● het competentieprofiel als houvast;

● het persoonlijke ontwikkelingsplan POP;

● een groei-evaluatie (vallen en opstaan, zelfreflectie);

● het beantwoorden van drie vragen die tijdens de intervisiegesprekken worden

gebruikt als leidraad. Deze drie vragen zijn:

○ waar sta je NU als schrijfdocent t.o.v. competentieprofiel?

○ waar heb je nood aan?

○ wie kan je hierbij helpen en hoe?

Extern

● het werken binnen de intervisiegroep: uitwisseling van ervaring met andere

deelnemers

● het uitvoeren van de proeflessen:

○ feedback krijgen van medestudenten

○ feedback krijgen van een gastdocent

● de opvolging door de coördinator: bij de intervisiegesprekken met de coördinator die

in het eerste jaar drie keer en in het tweede jaar twee keer plaatsvinden, op basis

van de antwoorden op de drie vragen

● de opvolging door de coördinator tijdens minstens één les van de praktische stage,

met nadien een verslag en evaluatiegesprek

In de opleiding tot schrijfdocent wordt de nadruk gelegd op interactief en levenslang
leren.



Als ‘kennisoverdracht’ plaatsmaakt voor ‘kennisdelen’, blijven deelnemers meer betrokken

én nemen ze de aangereikte stof beter op en kunnen ze die creatiever reproduceren.

De docent is meer facilitator dan kennisoverdrager en nodigt de groep uit om actief mee te

zoeken naar manieren om creatief om te gaan met schrijfopdrachten.

In de opleiding tot schrijfdocent wordt gebruik gemaakt van UDL: Universal Design
for Learning.
Een evolutie naar een superdiverse samenleving betekent een evolutie naar een meer

divers publiek van cursisten in workshops ‘creatief schrijven’. Schrijfdocenten moeten hierop

kunnen inspelen, niet enkel in taal maar ook in aanpak van lesmateriaal en wijze van

overbrengen van kennis. De opleiding tot schrijfdocent gebruikt UDL als een kader om een

visie op inclusief werken in de praktijk om te zetten.

Alle cursisten zijn tot bijzonder veel in staat als je hen individueel de juiste uitdagingen biedt.

Het gaat er dus om de schrijflessen zo te ontwerpen dat ze zo goed mogelijk tegemoet

komen aan de diversiteit van je cursisten.

In de opleiding tot schrijfdocent is futureproof werken belangrijk.

Schrijfdocenten die deze opleiding volgen studeren af in 2025, vanuit die optiek houden we

rekening met het toekomstige werkveld:

● schrijflessen geven, ook aan kinderen en jongeren, in een superdiverse

maatschappij.

● werken met een nieuwe digi-TAAL ( nieuwe story worlds, AI, chat GPT, bruggen met

STEM (science, technology, engineering and mathematics).

● schrijflessen geven in literaire non-fictie, een pijler die Creatief Schrijven vzw

uitbouwt, gezien de stijgende belangstelling voor waargebeurde feiten en

betrouwbare informatie.



Begeleiding

De opleiding tot schrijfdocent wordt aangestuurd door de coördinator van het
schrijfdocentennetwerk van Creatief Schrijven. De coördinator is verantwoordelijk voor het

opleidingsprogramma en is het eerste aanspreekpunt voor studenten en docenten van de

opleiding. Voor de opleiding die start in 2023 is de coördinator Barbara Van den Eynde.
Contacteer Barbara op barbara@creatiefschrijven.be of 03 535 05 44.

De docenten die lesgeven aan deze opleiding hebben

● ervaring in hun vakgebied;

● ervaring met een specifiek genre of een specifieke doelgroep;

● ervaring in kennisoverdracht;

● ervaring met verschillende leerstijlen en hoe die in te zetten bij doelgroepen;

● ervaring met nieuwe onderwijsmethodieken zoals Universal Design for Learning, …

● ervaring met futureproof lesgeven met verschillende media en doelgroepen;

● de gedrevenheid om de kandidaten te begeleiden tot schrijfdocent.

Maak kennis met enkele van de docenten

● Tamara Lenaerts ondersteunde de voorbije 25 jaar tal van teams en leergroepen in

zeer uiteenlopende contexten. Met veel plezier geeft ze deze kennis en kunde door

aan leidinggevenden, procesbegeleiders en (schrijf)docenten.

● Cathelyne Van Overstraeten geeft reeds 12 jaar training in communicatieve

vaardigheden, veerkracht en leiderschap. Ze volgde de opleidingen inspirerend

coachen, talentgericht coachen en is gecertificeerd deep democracy facilitator, een

methode voor inclusieve besluitvorming en conflicthantering.

● Peter de Voecht publiceerde poëzie en proza in verschillende literaire tijdschriften,
schreef de roman Slachtvlinders, de geïllustreerde verhalen Dwarrelstad en De

vrouw van de schilder. Hij is actief als schrijfcoach en lesgever creatief schrijven aan

de Schrijversacademie, de Academie van Mortsel de de gevangenis van Antwerpen.

● Leen Pil is germanist, dichter, vertaler en pedagogisch begeleider in het onderwijs.
Ze heeft ervaring als leraar secundair onderwijs, als lerarenopleider, vormer,

pedagogisch begeleider en curriculumontwikkelaar. Ze is een van de Vlaamse

klimaatdichters. Ze volgde de SchrijversAcademie en het talenttraject Talent op Tilt.

● Anne Provoost schrijft romans, essays, gedichten en korte verhalen. Ze is lid van de
Koninklijke Academie voor Nederlandse Taal- en Letterkunde. Zij won met haar werk

mailto:barbara@creatiefschrijven.be
https://www.laduende.be/home-nl/laduende/mijn-verhaal/
https://www.beheard.be/
https://www.peterdevoecht.com/
https://www.linkedin.com/in/leen-pil-3b03809a/?originalSubdomain=be
https://www.anneprovoost.be/


de Gouden Uil, de LIBRIS Woutertje Pieterseprijs, twee keer een Zilveren Griffel,

twee keer de Gouden Zoen,.... Haar roman Vallen werd verfilmd. Voor In de zon

kijken kreeg ze driejaarlijkse Cultuurprijs van de Vlaamse Gemeenschap, dat is de

voormalige Staatsprijs voor Literatuur. Haar werk is in twintig talen vertaald.

● Marieke Genard behaalde een master in Oost-Europese talen en Culturen

(Universiteit Gent) en volgde de tweejarige opleiding Coaching & Counseling in

Organisaties in de Interactie-Academie. Recenter ging ze aan de slag met verhalen

en volgde het leertraject van Re-authoring the World bij Chené Swart. Ze werkt als

loopbaancoach en leerkracht NT2 en engageert zich in een internationaal netwerk

Beyond Storytelling. Marieke doet op het moment research en schrijft aan een roman

over haar huis en de bewoners die er doorheen vele decennia woonden.

● Runa Svetlikova rondde in 2014 de Schrijversacademie af met de publicatie van

haar eerste dichtbundel Deze zachte witte kamer. Sinds 2015 geeft ze les in het

deeltijds kunstonderwijs. In 2020 studeerde ze af als bachelor in de taal-en

letterkunde. In 2021 behaalde ze haar pedagogische bekwaamheidsbewijs. Haar

tweede dichtbundel drieëntwintig tips om de hond en je demonen aan de lijn te

houden verscheen in 2018.

● Sven Peeters is NT2 leerkracht en freelance schrijver met een bijzondere interesse

voor literatuur en de ex-Joegoslavische regio. Hij is de co-auteur van verschillende

boeken, in samenwerking met Jelica Novakovic. Sven woonde eerder in Triëst en

Belgrado. Sven was jarenlang redactielid van het literaire tijdschrift Gierik.

● Carolien Frijns is schrijver, lerarenopleider en postdoctoraal onderzoeker. Carolien

is in 2017 gepromoveerd op onderzoek naar taalverwerving bij kansengroepen. In

2019 werd haar werk bekroond met de Jaarprijs Wetenschapscommunicatie (KVAB

& Jonge Academie). Ze schrijft fictie en non-fictie. Haar laatste boek De vliegtuigklas.

Naar sterk taalonderwijs op de basisschool combineert fictie en non-fictie, en

verscheen in 2019 bij Pelckmans.

● Sandrine Lambert gaf sinds 2001 verschillende prentenboeken uit. Later stichtte ze
haar eigen uitgeverij Avondrood. Rond schrijven, tekenen en uitgeven biedt Sandrine

verschillende cursussen en workshops aan.

● Jan Asselberghs behaalde aan de KUL een master in Culturele Studies en schreef

een masterproef: Slam poetry, de rol en meerwaarde van een sociale kunstvorm en

literair fenomeen in volle ontwikkeling. Hij is rapper en slamdichter en werkt onder de

artiestennaam ‘Petit Jean’. Sinds 2014 geeft Jan freelance workshops in slam en rap.

● Hind Eljadid is een Antwerpse woordkunstenaar en schrijver. Voor haar

performatieve woordkunst won ze verschillende awards waaronder de VanDale

https://mariekegenard.be/
https://interactie-academie.be/
https://transformations.co.za/
https://www.beyondstorytelling.com/
https://www.beyondstorytelling.com/
https://www.svetlikova.be/
https://svenpeeters.com/
https://www.ugent.be/pp/onderwijskunde/metis/nl/team/carolien-frijns.htm
http://www.avondroodboeken.be/?page_id=4221
https://www.linkedin.com/in/jan-asselberghs-a7379b71/?trk=public_profile_browsemap&originalSubdomain=be
https://www.eljadid.info/hind-eljadid


spoken award, de BILL award, de emancipatieprijs van Voem en de El Hizjra

literatuurprijs. Ze schreef met haar debuut Kruimeldief (2021) het leven van haar en

haar zus neer.

Getuigenis Lore Mutsaers, deelnemer opleiding tot schrijfdocent 2020-2022

De docenten en coördinator stimuleerden me om te durven, te doen maar vooral ook: te

beginnen met dromen. Want op het moment dat ik me inschreef, leek de droom om les

te geven in creatief schrijven nog ver weg. Stap voor stap kwam ik er dichterbij. Ik kreeg

niet alleen een hoop inspiratie voor oefeningen, maar leerde ook een rode draad trekken

doorheen mijn lessen en hoe ik werkvormen kon afstemmen op verschillende

doelgroepen. De praktijkgerichte labo's heb ik ervaren als een safe space. Fouten maken

mag. Het is zelfs een must! Je leert welke oefening er werkt en welke niet, waar je

instructie nog hapert. Dat kan geen enkel pedagogisch boek je leren. De feedback heeft

ervoor gezorgd dat ik snel kon groeien. Volgens mij heb ik mezelf dus veel tijd bespaard
door deze opleiding te volgen. Reflecteren na elke module doe je in je eentje, maar ook

met je coördinator en in groep. Zo leerde ik gaandeweg welke docent ik wilde zijn en

legde ik - door gegroeid zelfvertrouwen - mijn eigen accenten.

Werkveld

Docenten die de schrijfdocentenopleiding gevolgd hebben, komen terecht bij volgende

organisaties:
● Creatief Schrijven vzw: open cursusaanbod;

● WISPER;

● andere kunsteducatieve organisaties die schrijfcursussen aanbieden, zoals Avansa,

…

Docenten kunnen ook een privé-schrijfschool oprichten (bijvoorbeeld Schrijfschool Gent,
Auryn), losse schrijfcursussen inrichten voor bibliotheken of workshops geven op scholen.

Als leerkracht in het regulier onderwijs nemen de docenten hun kennis mee in de

dagelijkse lespraktijk. Tijdens de opleiding maak je kennis met dit werkveld en bouw je aan

je netwerk binnen deze sector.



Creatief Schrijven vzw is geen erkende onderwijsinstelling en is daarom helaas niet bevoegd

om een bewijs van pedagogische bekwaamheid (BPB) uit te reiken. Daardoor biedt de

opleiding geen garantie voor een baan in het Deeltijds Kunstonderwijs (DKO). De opleiding

kan wel dienen als een sterke aanvulling op een bewijs van pedagogische bekwaamheid

(BPB): je hebt je met deze opleiding in specifieke schrijfdidactiek verdiept.

Praktisch

Procedure kandidaatstelling

De intake verloopt in twee selectierondes.

Eerste selectieronde
De eerste selectie gebeurt op basis van:

● een korte motivatiebrief van max. 400 woorden;
● een selectie van je eigen werk: max. 3 gedichten of 1000 woorden proza, of een

combinatie van proza en poëzie (1-2 gedichten en 500 woorden proza);

● een kort cv met relevante opleidingen, schrijf- en werkervaring.

Met deze documenten schatten we in of je ervaring, talenten en kwaliteiten aansluiten bij

onze opleiding.

Bezorg alle documenten via mail aan Barbara Van den Eynde op
barbara@creatiefschrijven.be vóór 1 juni 2023.

Tweede selectieronde
Op basis van de kandidaturen maken we een selectie en nodigen we een aantal mensen uit

voor een intakegesprek. Die gesprekken bepalen de definitieve selectie.
Het intakegesprek duurt een half uur. Voor het intakegesprek vul je een digitale vragenlijst in.

Tijdens het gesprek zullen we wat dieper ingaan op de documenten die je aangeleverd hebt

en op je antwoorden uit de vragenlijst. We leggen je tevens een vraagstuk voor om te kijken

op welke manier je als docent daarmee om zou gaan.

mailto:barbara@creatiefschrijven.be


Dit gesprek vindt plaats in mei of juni op het kantoor van Creatief Schrijven (Antwerpen).

Voor de zomervakantie krijg je bericht of je mag deelnemen aan de opleiding. De opleiding

start op 6 oktober 2023.

In het intakegesprek meten we

● kennis van/inzicht in literatuur (geuit in redactievaardigheid en inzicht in publicatie)

● inzicht in het docentschap / het lesgeven

● de sociale component

Deze driedeling komt grotendeels overeen met de driedeling die we in het

competentieprofiel voor de schrijfdocent aanbrengen:

● vakinhoudelijke competentie (kennis en vaardigheden rondom schrijven, literatuur en

het literaire bedrijf)

● pedagogisch-didactische competentie (kennis en vaardigheden, gericht op lesgeven)

● interpersoonlijke competentie (kennis en vaardigheden op communicatief en

professioneel vlak)

Bij de intake meten we een startsituatie. Het gaat hier om een selectiedrempel die we

opleggen, zodat we met meer zekerheid weten dat we docenten aannemen die uiteindelijk

kunnen uitgroeien tot schrijfdocenten overeenkomstig het competentieprofiel. Aan dit
profiel zal de deelnemer op het einde van de opleiding voldoen.

Getuigenis Joris Peeters, deelnemer opleiding tot schrijfdocent 2020-2022

Tijdens de schrijfdocentopleiding ontdekte ik hoe je de deelnemers bij het begin en het

einde van je workshop creatief schrijven geruststelt en een veilige omgeving biedt. Dat

zorgt voor verbinding tussen de deelnemers en met jou als schrijfdocent. Daardoor

schrijven ze authentieke teksten die ze openhartig met elkaar delen. Op die teksten geven

ze feedback aan elkaar waardoor ze groeien als schrijver en vaak ook als mens.

Constructieve feedback geven is ook zoiets waarover ik veel opstak tijdens de opleiding.

Dankzij de schrijfdocentenopleiding ondersteun ik jongeren, geïnterneerden in een

strafinstelling en bewoners van een ziekenhuis voor geestelijke gezondheidszorg in het

schrijven van kortverhalen, liedteksten, poëzie en autobiografische teksten.



Kostprijs
De deelnameprijs per opleidingsjaar bedraagt 950 euro.

Hiervoor krijg je

● ongeveer 2 lesdagen per maand onder begeleiding van vakexperts;

● lesmateriaal (digitaal en op papier);

● individuele begeleiding;

● toegang tot de schrijfbibliotheek van Creatief Schrijven vzw;

● contacten met en zicht op het schrijflandschap in Vlaanderen;

● het gezelschap van een fijne groep gelijkgestemden;

● abonnement op het magazine VERZIN.

Korting
Ben je jonger dan 26, of heb je een studenten- of lerarenkaart, dan ontvang je 15% korting.

Wil je de opleiding volgen, maar is de prijs een hindernis voor je deelname? Wij zoeken

graag met je naar een oplossing. Neem contact op met opleidingscoördinator Barbara Van

den Eynde via barbara@creatiefschrijven.be. Je aanvraag wordt discreet behandeld.

Gespreid betalen
Het is mogelijk om het inschrijvingsgeld in drie schijven te betalen.

Een eerste schijf voor 15 september, tweede schijf voor 15 november en de derde schijf voor

15 december. Je ontvangt hierover meer informatie eens je bent toegelaten.

Waar en wanneer
De opleiding tot schrijfdocent start op 6 oktober 2023 en eindigt in juni 2025.

Lessen worden twee vrijdagen per maand gegeven, van 10u tot 16u.

De lessen vinden plaats in de schrijfhub van Creatief Schrijven vzw, op 10 minuten

wandelen van station Antwerpen-Berchem.

Creatief Schrijven

Gitschotellei 138

2600 Berchem

De ruimte is rolstoeltoegankelijk.

https://verzin.be/
mailto:barbara@creatiefschrijvne.be


Bereikbaarheid

Kom je met het openbaar vervoer?
Deze locatie ligt op 10 minuten wandelen van station Antwerpen-Berchem; ook bereikbaar

met

● tram 4 Hoboken - Groenplaats - Berchem station

● tram 9 P+R Linkeroever - Berchem Station - Silsburg

Kan het niet anders en kom je met de wagen?
Je kan betalend parkeren in onze of de omliggende straten.

Getuigenis Annelies Van Dyck, deelnemer opleiding tot schrijfdocent 2020-2022

Ik vond een groep van collega's met wie het nu nog steeds fijn samenwerken is. We

kennen elkaar goed, want twee jaar lang waren we elkaars veilige haven om te

experimenteren met zelf ontworpen schrijfoefeningen. Ik vond ruimte om me te

specialiseren in wat ik echt wilde leren. Er zijn geen voorgeschreven paden en je kan zelf

ideeën aanbrengen voor je stages. Dat betekent dat je de opleiding op jouw passies kan

laten aansluiten. Er waren uitdagingen die me breder deden kijken dan wat ik al wist over

schrijfles geven, en tegelijk een theoretisch en praktisch kader voor de dingen die ik
intuïtief al goed deed. Ik kreeg een schatkist aan methodieken aangereikt: van

groepsdynamica over feedback geven tot schrijfoefeningen in verschillende genres.

Bovenal vond ik zelfvertrouwen, rust en nog meer plezier als docent. En als extraatje:
een schat aan boekentips over het vak!



Bijlagen

Competentieprofiel schrijfdocent

Een schrijfdocent heeft verschillende rollen:

● Inhoudelijk expert in schrijven

● Groepsbegeleider

● Performer

● Coach

● Cultuurparticipant

● Organisator en coördinator

● Innovator

Een schrijfdocent richt zich in zijn ontwikkeling op volgende
competenties:

1. pedagogisch-didactische bekwaamheid

de docent bepaalt de doelstellingen van het programma
● ontdekt en analyseert leerbehoeften.

● vertaalt leerbehoeften in doelstellingen van een vormingsprogramma.

● bepaalt doelen en prioriteiten voor een activiteit en geeft daarbij de nodige acties, tijd

en middelen aan om de gekozen doelen te bereiken.

● kan ‘leren’ evalueren. Heeft inzicht in verschillende evaluatievormen en de opvolging

hiervan.

de docent is competent in werken met een leergroep
● leeft zich sterk in en heeft een visie op leren van kinderen, jongeren en volwassenen.

● beschikt over instructievaardigheden.

● creëert veiligheid en leer-nieuwsgierigheid in de groep.

● werkt interactief.



● maakt van de groep een constructieve leergroep.

● nodigt uit tot zelfreflectie.

● werkt met relevante verschillen in groepen.

● heeft inzicht in communicatieprocessen in een groep.

de docent is competent in inhoudelijk uitwerken van programma’s
● ontwerpt een vormingsprogramma dat aansluit bij de leervragen van de deelnemers.

en kan het vormingsprogramma aanpassen, zodat het blijft aansluiten bij de

leervragen van de deelnemers.

● ontwikkelt een leerlijn in een programma.

● kan creatieve werkvormen inzetten die aansluiten bij de doelstellingen van het

programma en de behoeften en leervoorkeuren van de deelnemers.

● houdt in de opbouw van het programma proactief rekening met de groepsdynamiek

en de groepsenergie.

● ontwikkelt opdrachten, rekening houdend met verschillende leerstijlen, en zet deze

zowel buiten als in de les zinvol in.

de docent is competent in praktisch organiseren en uitvoeren van een
programma

● zet ideeën om in een concrete schrijfactiviteit met een duidelijk programma en

duidelijke doelstellingen en treft alle voorbereidingen voor een goed verloop van de

activiteit.

● brengt het vooraf vastgelegde plan voor een activiteit in de praktijk door de

toegewezen rol op te nemen en toe te zien op een goede uitvoering en verloop van

de activiteit.

● evalueert, duidt aan wat goed en wat slecht verlopen is bij een activiteit, reflecteert

over de oorzaken van dit slagen en mislukken en bepaalt hoe de minder goed

verlopen zaken een volgende keer beter aangepakt kunnen worden.

● kan anderen enthousiast overtuigen van het nut van een schrijfactiviteit.

de docent is competent in inzetten van feedup, feedback en feedforward
● creëert veiligheid voor constructieve feedback en feedforward.

● kan feedbacksystemen opbouwen en begeleiden.

● leert de groep omgaan met ‘feedback geven en ontvangen’.

● formuleert waar nodig feedback op maat van de deelnemers.



● formuleert waar nodig feedback met respect voor eigenheid van tekst en stijl.

de docent is (schrijf)didactisch competent
● is deskundig in leerprocessen van verschillende doelgroepen.

● is deskundig in schrijven en schrijfprocessen bij verschillende doelgroepen.

● heeft inzicht in theorieën over leer- en schrijfvoorkeuren en poëtica.

● past hierboven genoemde inzichten toe in de voorbereiding van het programma.

● weet hoe hij schrijven in verschillende genres didactisch opbouwt.

2. Inhoudelijke bekwaamheid

de docent heeft schrijfcompetentie
● schrijft zelf in de genres die hij doceert.

● hanteert verschillende technieken bij het schrijven van literaire teksten in

verschillende verschijningsvormen en stemt stijl en inhoud op elkaar af.

● experimenteert met verschillende stijlen en genres en ontdekt eigen sterktes en

voorkeuren.

● reflecteert over haar/zijn eigen schrijfproces en leert omgaan met professionele

feedback.

● is zich bewust van effect van haar/zijn literaire teksten op anderen en op een

vertrouwd lezerspubliek.

● heeft inzicht in het productieproces van een literair product.

● leert uit de respons van lezers/luisteraars op haar/zijn literaire teksten.

de docent heeft inzicht in de literaire genres, de literaire wereld en de literatuur
● kent het belangrijkste repertoire, vooral van de Nederlandstalige literatuur.

● heeft leeservaring, vooral in de genres waarin hij doceert.

● verkent en situeert een breed palet dramatische en literaire kunstuitingen in een

culturele en kunsthistorische context.

● spreekt een beargumenteerde visie uit over literaire teksten.

● kent de vakliteratuur van schrijven, vooral van de genres waarin hij doceert.

● Is op de hoogte van werkwijzen in het literaire bedrijf; kent de wegen naar publicatie

van literaire teksten.

de docent is reflectief-kritisch literair competent



● is zich bewust van haar/zijn eigen literaire voorkeuren, werkwijze en poëtica.

● kent alternatieven voor haar/zijn eigen poëtica.

3. Interpersoonlijke bekwaamheid

de docent is communicatief competent
● laat alle deelnemers in gelijke mate aan bod komen.

● gebruikt wat er hier en nu gebeurt als aangrijpingspunt tot leren.

● heeft inzicht in weerstand, en overdracht en kan dit hanteren.

● kan en durft confronteren.

● kan individueel coachen.

● kan aanmoedigen en motiveren.

● is zich bewust van vooroordelen en kan die opzij zetten.

● is zorgzaam en betrokken.

● gaat zinvol om met conflicten.

de docent is competent in presenteren
● creëert levendige groepsenergie door zelf levendig en energiek aanwezig te zijn.

● brengt informatie enthousiast, begrijpelijk en afgestemd op de deelnemers over.

● lokt door houding en gedrag activiteit uit bij de deelnemers.

● gebruikt op adequate en creatieve wijze ondersteunende hulpmiddelen.

● draagt zorg voor lichaamstaal – open houding – levendige stem – oogcontact –

gebaren en beweging – en staat er.

● schakelt ICT en nieuwe media in.

de docent is creatief

● gebruikt verbeelding en fantasie.

● werkt innoverend, vernieuwt zichzelf.

● is vindingrijk en bedenkt originele ideeën.

● durft zichzelf uitdagen en verkent vreemde ‘markten’.

● durft bekende paden verlaten en vanzelfsprekendheden herkaderen.

● denkt out of the box.

● verkent nieuwe perspectieven, invalshoeken.



de docent is competent in reflecteren
● denkt professioneel na over haar/zijn bekwaamheid en beroepsopvattingen.

● blijft zich verder professioneel ontwikkelen.

● zorgt dat hij bij de tijd blijft.

● blikt terug op eigen handelen en brengt eigen sterktes, zwaktes, noden en behoeften

in kaart en koppelt hieraan conclusies over het eigen handelen.

● blijft ondanks moeilijkheden of veeleisende omstandigheden op een doel gericht en

levert de juiste inspanningen om dit doel te bereiken.

deze competenties worden doorheen de opleiding getoetst:

intern: de cursist gebruikt het logboek met daarin:
● het competentieprofiel als houvast

● het persoonlijke ontwikkelingsplan POP

● een groei-evaluatie (vallen en opstaan, zelfreflectie)

extern:
● het werken binnen de intervisiegroep:

uitwisselen van ervaring met andere deelnemers

● het uitvoeren van de proeflessen:

feedback krijgen van medestudenten

feedback krijgen van een gastdocent

● opvolging door de coördinator:

bij de intervisiegesprekken één op één (3x eerste jaar, 2x tweede jaar)

bij de praktische stage: de coördinator van de schrijfdocentenopleiding volgt

minstens één les op tijdens de praktische stage en levert een verslag, waarna een

evaluatiegesprek volgt

In het portfolio wordt bewezen dat de deelnemer van de opleiding tot
schrijfdocent deze competenties heeft bereikt.



Getuigenis Marc Willems,

deelnemer opleiding tot schrijfdocent 2020-2022

Dit is een heel praktijkgerichte, rijke opleiding. We kregen een breed pakket

aangereikt, van algemene didactiek tot specifieke niches. Voor mij waren vooral de

lessen groepsdynamica en verbindende communicatie een eyeopener maar de echte

meerwaarde van deze opleiding ligt volgens mij in de diversiteit van het aanbod. In

een veilige omgeving leerde ik spelen en experimenteren met heel veel verschillende

modellen en vaardigheden. Dit is een groepsopleiding waarin je leert van elkaar en dat

meeneemt in je eigen groeipad. Ik raad deze opleiding aan voor iedereen die de

beste schrijfdocent in zichzelf wil ontdekken.

Gitschotellei 138, 2600 Antwerpen

www.creatiefschrijven.be

03 535 05 44

barbara@creatiefschrijven.be

http://www.creatiefschrijven.be
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